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Gratis hulp bij besparen

Directeur gezocht!

(32 uur per week)

Stichting voor de Energiehulp is een zelfstandige stichting in Dordrecht die samen met
bewoners werkt aan een eerlijkere en duurzame woonomgeving. We bestrijden energie-
armoede en ondersteunen huiseigenaren en huurders bij het verduurzamen van hun
woning. Dit doen we in nauwe samenwerking met de gemeente en onze andere partners,
zoals woningbouwcorporaties en welzijnsinstellingen. De organisatie staat vanaf 2026 op eigen
benen, met een eigen Raad van Toezicht, eigen kantoor en tien Energiehulpen die ondersteund
worden door een beleidsadviseur en een technisch adviseur.

Kijk op www.energiehulp.nl voor meer informatie.

De functie

Als directeur geef je leiding aan de Energiehulpen
en ben je verantwoordelijk voor de strategische
koers, operationele uitvoering en externe
vertegenwoordiging van de stichting. Je vertaalt
maatschappelijke doelen naar een realistische
bedrijfsvoering, bouwt relaties met gemeenten,
subsidieverstrekkers en partners, en zorgt voor
een professionele organisatie die impact maakt
in de wijken.

Kernverantwoordelijkheden

* Ontwikkelen en uitvoeren van de strategische
visie en meerjarenplanning.

+ Aansturen van het team en zorgen voor een
effectieve werkorganisatie.

* Beheren van financién: begrotingen, subsidie-
aanvragen, verantwoording en rapportages

* Onderhouden en uitbreiden van relaties met
gemeenten, woningcorporaties, maatschap-
pelijke organisaties en lokale partners.

* Vertegenwoordigen van de stichting in gesprek-
ken met de gemeente en overige stakeholders.

« Waarborgen van kwaliteit, veiligheid en naleving
van relevante wet- en regelgeving.

* Initiéren van nieuwe projecten en
fondsenwervingsactiviteiten.

« Monitoren van impact en opstellen van
beleids- en voortgangsrapportages voor
bestuur en financiers.

Wie zoeken we?

¢ Minimaal hbo-werk- en denkniveau; aantoon-
bare ervaring in leidinggeven. Ervaring in
maatschappelijke dienstverlening of
gemeentelijke samenwerking is een pré

* Ervaring met strategieontwikkeling, subsidie-
aanvragen en financieel beheer.

+ Affiniteit met duurzaamheid, energietransitie en
sociale vraagstukken.

« Communicatief sterk: kan overtuigend
presenteren en onderhandelen op bestuurlijk
en operationeel niveau.

* Integer, resultaatgericht en bestuurlijk sensitief.

* Beschikbaar 32 uur per week.

Wat bieden wij?

* Een verantwoordelijke en veelzijdige rol binnen
een maatschappelijk relevante organisatie.

* Arbeidsvoorwaarden conform CAO Welzijn
maatschappelijke dienstverlening (schaal 10).

* Flexibele werktijden en een informele,
betrokken werksfeer.

* Ruimte voor eigen initiatieven en professionele
ontwikkeling.

* Directe impact op lokale gemeenschappen en
energiearmoede.

Solliciteren

Stuur je vragen of motivatiebrief en cv naar
vacature@energiehulp.nl. De vacature staat open
tot 31 oktober, maar gesprekken kunnen eerder
gevoerd worden.



